Sajtokozlemény
Folyamatosan kovetni kell a piaci trendeket a fels6oktatasban

A Budapesti Metropolitan Egyetem (METU) tulajdonosa, a Kbézép-Eurdpa Alfa
Holding Zrt. (KEA) jovahagyta az egyetem hosszu tavu fejlesztési stratégigjat,
melynek értelmében egy szélesebb spektrumu oktatasi portfoliot és a jelenleginél
is aktivabb nemzetkozijelenlétet kinal majd hallgatéi szamara. AMETU egyértelmu
célja, hogy a fejlesztések altal a hazai fels6oktatas egyik leginnovativabb és
legdinamikusabban fejléd6 intézménye legyen, mikdzben olyan lépéseket tesz,
ami hozzajarul a magyar fels6oktatas megujitasahozis.

A METU hallgatoi k6zdsségét mar most is tobb mint 100 orszagbdl érkezé didkok
alkotjak, ami egyedulalléan sokszin( kornyezetet teremt. Az Uj stratégia célja,
hogy még tobb orszag felé nyisson, ezaltal a nagy egyetemek altal diktalt elvek
mentén egy mindenki szamara elérhetd tudasmegosztast és egy folyamatosan
bévilé, nemzetkozi kulturalis kozeget, valamint eltéré latasmodokat alkotd
informaciods kozpontot is teremt. A fejlesztések mellett a METU tovabb bdviti
egyuttmukodéseit partneregyetemekkel és intézményekkel, kulonosen a hallgatoi
mobilitas és az Erasmus-programok teruletén.

Ezzel parhuzamosan a METU folyamatosan fejleszti képzési kinalatat, hogy az
megfeleljen a gyorsan valtozé munkaerépiaci igényeknek. A kdzeljovében ezért
olyan teruletekre helyezi a hangsulyt, mint a mesterséges intelligencia, a
fenntarthatdsag, a digitalis gazdasag, a 21. szazadi elvekre reflektalo kreativipar, a
UX/Ul vagy a zold gazdasag. A nemzetkozi és a hazai felséoktatasi trendekkel
0sszhangban a METU az angol nyelvl képzések aranyat tovabb kivanja novelni,
mikozben a rendkivil sikeres tavoktatasi portfolidjat is szélesiti.

Mara az élethosszig tartd tanulas valosagga valt. Ennek tamogatasa érdekében a
METU olyan gyors, rugalmas csomagképzéseket dolgoz ki, amelyek lehetévé
teszik, hogy a hallgatok munka mellett, rovid id6 alatt szerezzenek diplomat,
masoddiplomat, illetve mikrotanusitvanyokat vagy olyan kulféldi programokon
vegyenek részt, melynek tapasztalatait nem csak az egyéni, hanem tarsadalmi
szinten is kamatoztatni tudjak.

A METU meggy6z6dése, hogy egy nemzetkozi hallgatdi kozosség, a
partneregyetemekkel valé egyuttmikodés és a rugalmas, kontinenseken ativeld
képzési struktura az elkovetkez6 évtizedek fels6oktatasanak egyik legnagyobb
értéke lehet.



